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ESTATUTOS
TITULO |
NOMBRE, NATURALEZA JURIDICA Y CARACTER ACBDEMICO

ARTICULO 1. La Corporacxfénr se  denomina SSCUELA DE
TECNOLOGIAS DE ANTIOQUIA.  Es una nsiitucion de FEducacion
Superior, de derecho privado, utilidad comun y sin animo de lucro, con
Personeria Juridica, autonomia administeativa Y patrimonio independiente.
Cuyo caracter académico es el de INSTITUCION TECNOLOGICA de
Educacion Superior, facultada para desarrollar las funciones basicas de
docencia, extension, Invesligacion y bienestar, actuara de acuerdo CON SUs
propositos de formacion en los siguientes campos de accion: el de ia
técnica, el de la ciencia, el de Ia tecnologia, el de las humanidades, el dei
arte y el de lIa filosofia,  adelantara programas de formacion en
ocupaciones, programas de formacion academica en  disciplinas vy

programas de especializacion, en sus respectivos campos de accion.

PARAGRAFO: Dentro de los limites de la Constitucion y la ley, la
Corporaciéon Escuela de Tecnologias de Antioquia sera auténoma para
desarrollar sus programas académicos y de extension o servicios, para
designar su personal, admitir a sus alumnos, disponer sus recuisos y darse

Su organizacion y gobierno.

ARTICULO 2. La Corporacion tiene como domicilio el Municipio de
Medellin en el departamento de Antioquia, republica de Colombia Y podra
establecer dependencias o seccionales académicas o culturales en otras

| ientes exigencias legales.
partes del pais, previo el lleno de las correspondientes exigencias legale



ARTICULO 3.

La Corporacién puede celebrar toda clase de actos juricicos, sin

limitaciones Cuantitativas ni cualitativas. Podra transigir, desistir, tormar
dinero en mutuo, dar su patrimonio en garantia de operaciones de crédiio,
recibir toda clase de auxilios oficiales o particulares, aceptar donac iones,
herencias y legados con beneficio de inventario Y ejecutar, en suma, cuantas
operaciones civiles o comerciales fueren necesarias para alcanzar sus fines,
sujetas a las solas restricciones con‘-*agradaf‘ enlas leyes y en los presenieg
estatutos. i
PARAGRAFO: La Corporacién tiene Personeria Juridica, reconocida por la
Resolucion No 3745 de Junio 25 de 1975 del Ministerio de Educacion
Nacional.

TITULO i~

PRINCIPIOS, OBJETIVOS CAMPOS DE ACCION Y PROGRAMAS

ARTICULO 4. Son principios de la Corporacion:

a. Impartir educacién superior como un medio para la realizacion plena del
ser humano contribuir con ello a la formacién de una socicdad mas
Justa'y brindar oportunidades a los diferentes estameiitos sociales, para
que por su preparacion puedan lograr su propio desarrollo y el del pajx.

b. Brindar una nueva oportunidad dentro de las escalas eslablecidas en la
educacion superior, para la preparacion e incursion en diferentes areas
del saber.

¢ Brindar el Conocumento en el area seleccionada para aiender al Aren
especifica en el campo laboral y al mismo tiempo la formacion iegral,

dentro del contexto de quien forma parle de una comunidad nacional.
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d.

Realizar una integracion en e| aspecto de la invesligacion, |a conferencia
académica, la parle practica y los foros de discusion, como imedios
efectivo de lograr e mejor conocimiento y la mayor aplicabifidaci en el
desarrollo de los programas y del pais en general.

Formar profesionales de Cam:ia“d, que sean garantia en el deseimnpenio de
SU mision en el area especifica y laboral, como también inculcar valores
de la nacionalidad que le presenten al pais un profesional idoneo,
integrado - gl que hacer nacional y en-la defensa de una comunidad
integral.

Despertar ¢ espiritu critico de | Persona, como supervision al
desarrolio de |g sociedad.

Crear conciencia sobre la investigacion y el debate de Ios diferenies
Campos, con miras a buscar ia actualizacion permanente que mejore los
diferentes estamentos en los cuales se desenvuelve tanto su aciividad
profesional, como |Ia actividad publica.

ARTICULO 5. |g Ccorporacion para el desar-ollo de sus principios ejercera
las siguientes funciones:

Adelantar y fomentar Programas de invesligacion, en las areas de sy
€specialidad, vy propender por su efeclivo aprovechamienio vy
divulgacion.

Formar profesionales en las modalidades académicas de |4 Educacion
Superior, que le senalen los presentes estatutos, de (“,OKl}‘l'"O[‘Iﬂidad con
los planes que determinen sus directivas.

Actuali.zar a sus docentes en los adelantos cientificos, iecnologicos,
Culturales y en los métodos investigativos, con la finalidad de mantener

Lina activa vinculacion con la sociedad colombiana.
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d. Contribuir g desarrollo de |a cultura, mediante [a Promocion de diversas
actividades.
e Ofrecer servicios de extension y de asistencia a |a Comunidad, que

beneficie el area de influencia en ¢l mejoramiento de las condiciones de
vida de sus habitantes.

N

. Cumplir con las normas que le obliguen sobre |a Educacion Superior en
Colombia y Ias propias que consigna en sus estatutos.,
ARTICULO 6. La Corporacién podra ofrecer programas de pPregrado y de
€specializacion en forma individual o POr convenios con otras mstituciones
de Educacion Superior, asi COmo carreras de complemento profesional
con estas, tanto en |g sede o domicilio Como de ofras regiones del pais.
Asi mismo atender Programas de educacién no formal e informal en St
domicilio o por fuera de éste.
ARTICULO 7.  |og Programas servidos por |Ia Corporacién seran en forma
presencial, semi-presencial Y a distancia y Ia intensidad de cada uno de
ellos dependers de los requerimientos especilicos para cumphlir con los
objetivos del citado programa.
TITULO 11
ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION LEGAL
ARTICULO g, Son miembros de |a Corporacion:
Los fundadores: Parg todos los efeclos previstos en los presentes estaitiios

tendran la calidad de miembros fundadores las PErsonas naturales o
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juridicas que suscriban en esa calidad el Acta de Constitucion de ia
Corporacion.

El secretario de Ia Corporacion llevara un libro en el cual figuren los
nombres de los miembros fundadores, de los miembros de la Asambiea

General, de los miembros activos y.de los miembros adherenles.

ARTICULO 9. Los miembros fundadores no podran transferic a wingin
titulo el caracter de tal.

ARTICULO 10.  Los miembros fundadores de |a Comparacion  estan

obligados a atatar los estatutos, re lamentaciones, y dici. i o 1 i
¥ i

aplicables a la Corporacién y cumplir rigurosamente con las obligaciones

que se deriven del cumplimiento de los principios de la misina.

ARTICULO 11.  Ademas de los miembros fundadores la Corporacion fendra
miembros activos y adherentes.

a. Miembros activos: Aquellos que ingresan posteriormerite y por soiicitud
escrita son aprobados por la Asamblea General, cumgliendo los
siguientes requisitos: '

1) Ser ciudadano colombiano en ejercicio.

i) Aportar a la Cofporacién bienes tales como: Legados, donaciones,
derechos de autor o servicios como investigacion, catedras,
asesoria administrativa o docente.

b. Miembros adherentes: Todas aquellas personas, naturales o juridicas
que se interesen por la Corporacién y manifiesten su deseo cn afiliarse a

eila, dada su vinculacién a la educacion superior 0 al ambito cultural
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para promover su desarrollo, o en las areas en las cuales se deseimpefia la
Institucion. '

~

ARTICULO 12.  El gobiemno, la direccién y administracion de la "ESCUELA
DE TECNOLOGIAS DE ANTIOQUIA”, corresponden jerarquicamente a fos
siguientes organismos y autoridades. ™.

a. Asamblea General

b. Presidente

c. Consejo Superior

d. Rector _

e. Consejo Aéadémico

f.  Secretario General

g. Directores de las Divisiones Académica, Administrativo Financiera, de

Planeacion y Desarrollo, de Relaciones Universitarias y Bienestar, de
Investigacion y Consultoria, de convenios y Especializaciones y las
demas que sean establecidas en un futuro por la Asamblea General.

h. Consejos de Unidad

i, Directores de Unidad

. Jefes de Departamento

k. Jefes de seccion

PARAGRAFO PRIMERO: La Corporacién tendra Comités Peranentes en
el orden Economico, Juridico, Académico, de Autoevaluacion, Meircadeo y

Promocién vy de Informatica, los cuales regulara la Asamblea General.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Todas las personas vinculadas por relaciones
acadeinicas o de trabajo a la Corporacion, acataran los principios y

objetivos definidos en los estatutos y redlamentos de la misma,

~

PARAGRAFO TERCERO: La comunidad educativa tendra participacion en
la direccion de la Corporacién a través del Consejo Superior, el Conisejo
Académico y los Consejos de Unidad, para el efecto se entiende como

comunidad educativa a estudiantes, egresados y profesores.

CAPITULO |
ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 13. La Asamblea General es ei maximo organisiio de |a
Corporacion.,

ARTICULO 14.  La Asamblea General estara integrada por:

a8}

Los Miembros Fundadores que a 31 de diciembie del afio
inmediatamente anterior figuren inscritos como tales ¥y no hayan
presentado renuncia a seguir formando parte de la Corporacion.

b. Los Miembros Activos, que ingresaron posterior al acta de fundacion,
que a la fecha de citacion de la respectiva reuniéon de Asarmbiea, figuran

como admitidos, por Acta de Asamblea General.

ARTICULO 15. La Asamblea General se reunira ordinariamenie cada afio
dentro de los tres primeros meses calendario y extraordinariamente cada vez

que sea convocada por el Presidente de la Corporacion, por el Consejo
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Superior o Cuando asj |o decidan los miembros que sumen por Jo
menos ef

60% de Jag Personas inscritas Como tales. | g Asamhlor S e )
lugar de domicilio, Mediante convocatoria que se hara por eseito, con ocho
(8) dias Calendario de anticipacion, como minimo. Sj no fuere Gonvocada,
la Asambleg Ordinaria se Feunira, por derecho Propio, el prinier dia habii
del mes de abril a las 12 del dia en e} domiciiio de | Corporacion. | 4
reunion extraordinarig se hara por convocatoria del Presidenia Cuaiido o
considere necesario, con el quérum que se exige en las ordinanias, o podra
realizarse ep Cualquier sitjo sin necesidad de ser convocada siempre y
Cuando esté presenie el ciento por ciento de sus rﬁiembros.

PARAGRAFO: | g Participacién de Jos miembros en | Asamblea Geneial

sera personal. _

ARTICULO 16.  Habrg quérum para deliberar y decigir Cligido  estén
presentes |a mitag mas uno de los miembros inscritos. Siala hora fijada
para la Asamblea no S€ encuentra el quorum establecido, esia se reLnira
una hora después, en e mismo sitio, con el nimero de mieinbros que
concurra, no inferior g dos.

ARTICULO 17. g Asamblea serg presidida por ef presidente de |
Corporacion Yy €n caso de ausencig de eéste por el vicepresidente, anie |4
ausencia de ambos |g Asamblea designara uno de SU propio seno, casp

Para el cual la reunijon Se iniciara con presidencia alfabética

ARTICULO 18, Cada miembro tendra derecho a emitir un voto en las

decisiones que se vayan a adoptar en |a Asamblea. Todas las decisiones
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S€ consideran aprobadas por Mayoria absoluta de volos, excepio aquellas parg

las cuales en la ley o |og estatutos, en forma expresa sefialen Mayoria

€special.

ARTICULO 19, Son funciones de |a Asambleg General:

a. Decidir sopre la vida y Dnaturaleza de |5 Corpomt.:irfm, decretar gy

disolucion y adoptar y reformar sys estatuios.,

b Nombrar Y Tremover gys representantes g Cornisejo Supeiior, g

Presidente, al Revisor Fiscal, a Sus suplentes respeciivos y asignarles

r'emuneracion.

"

C. Aprobar |as cuentas y declargr fenecidas |as operaciones e ONoMmicas

previo concepto dej Consejo Superior,

d.  Aprobar la' creacign de nuevos esl:ab!ecimientos, Nievas sedes Y ia

abolicion o suspension Provisional de |os existentes,

e Admitir y eXcluir miembrog UEVOs y benefaciores, Aceplar fag renincias

Presentadas PO sus miembrog Y de los integranies el Consejo

Superior, de No existir delegacion en la Presidencia.

f Formular Y evaluar Periddicamente |ag politicas v objelivos de |z

Corporacion.

9. Velar porque Jos recursos de |g Institucion Sean  empleados

Correctamente.
h. Velar porque la marcha de |a Institucion  esta acorde  con

disposiciones legales y syg Propios estatutos.

. La designacién de los miembros del Consejo Superior se hara por el

sisterna de cociente electoral. |g del revisor fiscgl S€ hara por el voln

de la mitag mMas uno de los miembros asistentes g dicha re nion.
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ARTICULO 20 Corresponde a la Asambleg General dete
de g Calidad de miembro de
circunstancias:

minar la pérdida
la  Corporacion POr las  siguienies

o

Por Mmuerte.

-~

Por renuncia Presentada. )

=)

. Por pérdida de los derechos Civiles.

d. Por pérdida de las facultades mentales,
e. Porla ausencia a mas de tres reunioneg Consecutivas o cinco altemas
de la Asamblea General, de no ser miembros fundadores.

S Infegrantes de

CAPITULO I
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 21, [ Presidente de |3 Asamblea ser elegido por |a Asamblea
General para g periodo de 2 afios y tendra un Vicepresidente. que opera
COmMO suplente en caso de ausencia del presidente. Tanto presidente como
vicepresidente podran serreelegidos.

ARTICULO 22. FE| Presidente sera representante legal de |4 Corporacion.
Son funciones de| Presidente:

a.  Administrar 1a Corporacion.
--‘_.______-_,h'—h_____-__ ) ) )
b.  Elaborar los presupuestos anuales de INgresos y egresos Y someterlos g
aprobacion de| Consejo Superior.

n
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d.

Rendir a |3 Asamblea General, y previo estudio y concepto del Consejo

Superior, ¢ informe de [as Cuentas anuales de lodas las OpCruciones
econdmicas que se realicen.

Desarrollar | ejecucion prestpuestal.

Comparecer Como Representante Legal de Ia Comoracion y fiiinar en sy
nombre, para aceptar‘donaciones 0 legados, con beneficio de Inventario,
para Comprometerla, para firmar toda clase de docuirientos, constiiuir
apoderados y representantes €speciales y en general parq cumplir of
Objetivo socig] con las limitaciones Y aprobaciones previas, gue en forma
€Xpresa consagran los presentes estatutos.

En desarrollo de las  operaciones econ()mica‘s O flinancieras, g
Presidente debera obtener autorizacion del Consejo Superior cuando Ia
Operacion exceda de cien (100) salarios minimos mensuaies, o parg

aclividades no proyectadas dentro dej presupuesto.

‘Nombrar personal del grea administrativa de |5 Corporacion, diferente

del que deba ser designado por otros drganos o luncionarios de |
Institucion Educativa

Presidir las reuniones de la Asamblea General

Convocar a I3 Asambleg General para sus reuniones ordinarias y paia
las extraordinarias Cuando lo considere necesario.

Nombrar al Secretario Genera| de la Corporacion,

Las demas que sean propias a sy condicion de Represeniante lLegal.
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CAPITULO Iy
DEL CONSEJO SUPERIOR

ARTICULO 23. El Con Sejo Superior eg el organo de direccion academica y
administrativa de | Corporacién‘yhestara integrado asi- ,
a. Por cinco miembros elegidos por Ia Asamblea Geieral de |4
Corporaci()n, con cinco suplentes de ntimero.

b. Un representante de la Ccomunidad-.educativa, con SU - respeclivo
supiente. Para el caso se determina la principiaria para un egresado vy |a
suplencia para un estudiante. La eleccion se fhara segun la
reglamentacion del Consejo Superior.

¢ El Presidente de |g Corporacién por derecho propio, con voz y voto, Ia
suplencia serj el Vicepresidente de |a Corporacion,

d. El Rector de la Institucién €On voz pero sin voto.

ARTICULO 24.  El periodo de los miembros del Consejo Superior serd de
dos anos.

ARTICULO 25. E| Consejo  Superior tendra un  presidenie vy un

vicepresidente elegidos.de su Seno, por el periodo que se determine.

ARTICULO 26. | as delerminaciones del Consejo Superior se promulgaran

mediante acuerdos.
ARTICULO 27. EJ Consejo Superior se reunira trimestralmente en forma

ordinaria y extraordinariamente cuando Séa convocado por su presidente,

/ quien presidira las reuniones tanto ordinarias como extraordinanas.

)
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PARAGRAFQO PRIMERO: | os comites  permanentes ae

€Specificas sefialadas en el Articulo 12, de i0s presentes eslalulos, tendran

las  areas

SUS  reuniones de Sus tematicas durante cadg tiimestie, para g
Presentacion gl Consejo Superior.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ej forma extraordinaria tampiay; podra ser

L Ly

convocado por gj Rector o Por la mitad mas yno de sus miembros.

ARTICULO 28, F quérum parg deliberar serg |a mitad mas uno ge Sus
miembros.

ARTICULO 29. Todas |as decisiones del Consejo Superior se jomaran por
la mitad mas uno de los asistentes.

PARAGRAFQO: Cuando ¢ estudiante se retira o concluye su carrerg dentro
del periodo Para el cual fye elegido, lo reemplazara por el resio del periodo,
el estudiante que actie como principal en ¢ Consejo Academico, siendo

reemplazado este Ultimo, por su respectivo suplente.

ARTICULO 30. Son funciones de| Consejo Superior:

a.  Estudiary Aprobar el presupuesto

b Crear, fusionar o suprimir, de acuerdo con las disposiciones vigentes,
las dependencias academicas y administrativas de |4 Institucion
Educativa, asi como suys comités asesores en los drdenes académico,
administrativo y financiero.

C. Aprobar a propuesta de| Rector, e reglamento academico, el estaiuio
docente, el reglamento de bienestar universitario y todos aquellos que

S€an necesarios para ¢l ordenamiento y buena marcha de la Institucion,
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d. Aprobar la creacion Y suspension de Programas con arreglo a |as
disposiciones legales.

€. Emitir concepto sobre [gs Cuentas anuales que rinda el Presidente de |y
Corporacwén, ala Asambleg General, para su aprobacion.

f. Nombrar g Rector de |3 Institucion de ternas presentad

as por el Piesidenle
de la Corporacion.

9. Sefalar |ags Cuotas de matricylas y demas pagos que deban hacer |og
estudiantes.

h. Convocar la Asamblea General a ré"ﬁﬁ?ones extraordinariag cuando o

considere Necesario.

. Conceder titulos post-mortem,
k. Conceder titulos honorisucausa.

I Servir de Instancig Suprema para g solucion de conflictos de tipo académico,
m. Las demas que le sean asignadas Por la Asamblea General.

Las vacancias ge los Miembros Principales del Consejo Superior elegidos por

CAPITULO Iv
DEL RECTOR

ARTICULO 31. Es |3 .au‘toridad ejecutiva en el orden académico en la
Institucion, deberg poseer titulo en educacion superior o desempenacdo
funciones de docente, haber estado vinculado Y ser conocedor reconocido
del area de una de las Tecnologias o Programas de |3 Inslitucion, haber
desempeﬁado cargos en la rama educativa o haber estado vinculado a la

Institucién PO un periodo no inferior g tres anos en Cargo direclivo.
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ARTICULO 32. Son funciones del Rector-
a. Cumplir vy hacer cumplir las normas legales, estalularias v
reglamentarias vigentes.
b. Evaluar y controlar el funcionamiento general de la Institucion o Inforimar
al Consejo Superior. « -~
C  Ejecutar las decisiones del Consejo Superior, (—

d. Seleccionar el personal docente. /&

€. Aplicar las sanciones disciplinarias que le corresponde por la ley o
reglamento.

f. Preparar los proyectos de reglamentacion acadéemica, docenio y
esludiantil para aprobacion por parte del Consejo Superior, igualimente
las reformas que posteriormente considere convenientes. ¢

g. Convoc_ar la eleccion de los representantes de |a comunidad educaiva,
estando proximos los vencimientos de los pericdos o ante ia vacanie
total  por retiro o renuncias presentadas, en concordancia con in
reglamentacion expedida por ej Consejo Superior. r—

h. Las demas que le Seéan asignadas por organismo superior.

PARAGRAFO PRIMERO: El rector podra delegar en los direciores de
division o en los directores de unidad o jefes de departamento o de seccion,
aquellas funciones que considere conveniente, con excepcion de |a

imposicion de sanciones.

PARAGRAEQD SEGUNDO: Las funciones del Rector se enilenden
circunscritas a| ambito de g Institucion Educativa. Las del Presidente de |a

Corporacién, se refieren a la marcha de la Corporacion como persona
juridica.
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CAPITULO V
DEL REVISOR FISCAL

'ARTICULO 33. El Revisor Fiscal de.la- Corporacién y su suplente seran
elegidos por la Asamblea General para periodos de dos afios. Podran ser

reelegidos y deberan tener las calidades exigidas por la ley.

ARTICULO 34. Son funciones del Revisor Fiscal:

g -

a. Vigilar el manejo econémico de la Corporacién. Para ello podra, en

cualquier momento, inspeccionar los documentos Yy registros que

considere convenientes.

b. Firmar con el Presidente de la Corporacién los presupuestos de

ingresos y egresos.

c. Certificar con su firma la rendicién anual de cuentas.

d. Rendir informes a la Asamblea General Ordinaria, y al Consejo

Superior.

e. Dar oportuna cuenta a la Asamblea General, al Presidente de la

Corporacién, al Consejo Superior o al Rector, segun el caso, de las

irregularidades que observe en el funcionamiento de la Corporacion.

f. Inspeccionar los bienes de la Corporacion y los que ésta tenga bajo

custodia, a cualquier titulo, procurando gue se tomen sobre ellos |as

medidas de conservacion y seguridad adecuadas.

g. Las demas que le sean propias a su cargo.
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| CAPITULO Vi
'DEL CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO DE UinAD

i
ARTICULO 35. [ Consejo Académico es el organismo de direccion de los

dsuntos acédeaz'licos de ia InstiuLion.

ARTICULO 36. E) Consejo Académico esta integrado por-
a. El Rector, quién lo preside.

=
g -

El Director de la Division Académica.

=)

El Director de Ia Division de Planeacion, Investigacion y Desarrollo.
Los Directores de las Unidades Académicas.
€. Un Representante de los Profesores.

a o

. Un Representante de los Estudiantes.
9. Un Representante de los Egresados.

PARAGRAFQO PRIMERO: Los Representantes de |og profesores, los

egresados y de |los estudiantes seran elegidos democraticamente de

acuerdo a reglamentacion expedida por el Consejo Superior.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los representantes de los profesores, egresados
Y estudiantes tendran un  suplente, para cada caso, elegidos

democraticamente en la misma convocatoria Y quienes reemplazan al
principal en sus ausencias.

PARAGRAFO TERCERO: A las sesiones del Consejo Académico asistira
CON voz pero sin voto el Secretario General, quien hara las veces de
secretario de Ia reunion.
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a.

lel

=

ARTICULO 37.  Son funciones dej Consejo Académico:

Conceptuar ante el Consejo Superior sobre la Creacion, supresion o
Mmodificacion ge programas académicos.

Definir politicas de desarrollo académico.

Ser érgano de decision en-asuntos académicos,

Asesorara Coordinacion Curricular de |gs diversos Programas.

Asesorar g| Rector en |3 Preparacion de Proyectos de regiamenio
docente y estudiantil, asj Como -reformas que  se  consideren
Convenientes.

Proponer g Consejo Superior reg'amentos Para  distinciones

AR

academicas.
Proponer g Consejo Superior (g concesion de fituios Postmortem vy

honoris causa, y presentarie el proyecto de reglamentacion aj respecto.

ARTICULO 38. Hapra un  Consejo de Unidad para cada prograima
academico, con Capacidad decisorig en los asuntos de caracler académico
Y SOmo asesor de| Director de Unidad.

ARTICULO 39, E| Consejo de Unidad estg integrado por-

El director de 14 respectiva Unidad quien lo preside.

El Director de |3 Division de Planeacién, Investigacion ¥ Desarrolio, o sy
delegado.

El Secretario General o sy delegado.

El Director de | Divisién de Relaciones Universitarias y de Bienestar,
Un estudiante principal o sy respectivo suplente.

Un egrésado principal o sy respectivo suplente

Un profesor principal o sy respectivo suplente
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PARAGRAFO PRIMERO: £ Consejo de Unidad tendra jas

les fije Por reglamento ¢ Consejo Académico.

funciones que

S€jo Superior reglameniais |14 iorina de
eleccion de |og representantes,‘ de profesores, estudiantes Y egresados de
Cada una de |as unidades.

CAPITULQ.YM
DEL SECRETARIO GENERAL

ARTICULO 40, El Secretarig General de |3 Institucién 1o sera también de la
Asambleg Generar, del Consejo Superior y dei Consejo Académico, alos
Cuales asiste con VOZ pero sin voto. Igualmente 1o sers del Consejo de

Unidad en g Cual tiene voz y voto y podra enviar delegado.

ARTICULO 41,  Son funciones de| Secretario General:
a. Expedir Yy refrendar |ag actas, certificados, constancias y demas
documentos que sean de sy Competencia.

b.  Las demas que le sean asignadas dentro de la expedicion def manual de
funciones,

CAPITULO viiy
INHABILIDADES, fNCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 42. Nadie puede Ser representante en mas de un Consejo
Universitario.
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ARTICULO 43, Nadie puede Ser representante por eleccion en yp Consejo

Universitario Y €jercer a la veyz un cargo remunerado, salvg o) del projesor

PARAGRAFO: Quedan ExCepluados de estg disposicion ios luncionaiios

que por derecho Propio deban pertenecer a varios consejos.

ARTICULO 44, Quien haya sido sancionado con |a suspension iemporal no
e
podra tomar parte de |os consejos.

TITULO Iy
CAPITULO |
DURAC!QN, DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA CORPORACION.

ARTICULO 45, | g duracién de |3 Corporacion es indefinida.

ARTICULO 46, |3 Corporacion podra disolverse en |os siguientes casos

a. De pleno derecho, sin Necesidad expresa de Ia administracion cuando
S€ presente alguno los Numerales establecidos en el articulo 104 de la
Ley 30 de 1992

b. Por imposibilidad legal parg Seguir cumpliendo e objeto para la cuai fue
Creada.

En el caso dej ordinal b. de| presente articulo, I decision debera tomarla Ia
Asamblea General con el voto favorable de No menos de las tres cuartas

partes de log miembros con derecho a voz y voto.

20
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ARTICULO 47.  Ep Jos Casos que la decision corresponda 4 g Asaimblea
General, I3 disolucion debers Ser en dos (2) sesiones venticadas con no
menos de quince (15) dias de intervalo.

Si pasan dos (2) reuniones de’ la Asambleg General para  decdir o
pertinente a |5 disolucién, sin que haya obtenido ef quorum previsio en los
presentes estatutos, ej Presidente o quien haga sus veces, convocara a ung
nueva reunién, CUyo quorum para deliberar.y decidir sera |a mitad mas uno
de los miembros con derecho a voz y voto.g

ARTICULO 48. Ep firme la disolucion de 15 Corporacion, se Procedersa g
nombrar g| liquidador o liquidadores de la misma fijandoles of periodo y
pProcedimientos para la liquidacion Y 10s honorarios respeciivos, e

conformidad con |as disposiciones legales.
ARTICULO 49. En caso de disolucion y liquidacién de |3 Corporacion |a
Asamblea General determinara | destinacién de los remanentes en ung

entidad sin animo de lucro, que opere en el departamento de Aniioquia.

CAPITULO II1
DEL PATRIMONIO DE LA CORPORACION

ARTICULO 50, FE patrimonio de | Corporacion ests conslitiido por los
bienes de sy Propiedad en concordancia con el invenlario que aparece en

libros y por los que en el futuro adquiera a cualquier titulo.
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Por donaciones, herencias y legados con beneficio de inventario que reciba
de personas naturales o juridicas.

Por los productos o beneficios que- dbtenga la Corporacion de sus
actividades docentes @ investigativas

PARAGRAFO: La Corporacién no podra aceptar donaciones o auxilios que

afecten directa o indirectamente sy autonomia.

ARTICULO 51. g Corporacion a través de sy Represeniante Legal puede
celebrar toda clase de contratos, transigir, tomar dinero en miutuo, dar
garantias y desarrollar todas las actividades civiles y comerciales que
contempla la ley y que sean necesarias para el desarrollo de sus objetivos,
con excepcion de las limitaciones consagrzdas en la ley y los presenies

estatutos.

ARTICULO 52.  La Corporacion no podra destinar su patiimonio a
desarrollar actividades distintas g las enmarcadas en los objetivos y
funciones que se le sefalan en los presentes estatutos, sin perjuicio de

utilizarlos para acrecentar su patrimonio y garantizar el logro de sus fines.

D)
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CAPITULO iV
REFORMA DE LOS ESTATUTOS DE LA CORPORACION ¥ OTRAS
DISPOSICIONES
ARTICULO 53. |os presentes estatutos podran ser reformados por

aprobacion de la Asambles General de la Corporacion, requiriendo para
ello:

g o

a) Que el proyecto de reforma este en gl orden del dia definido en la
citacion a la Asamblea General

b) Que este proyecto de reforma se encuentre a disposicion de los
asambleistas en ia secretaria general de la corporacion o en ia oficina
que esta delegue para las consultas previas que se requieran.

c) Presentar el proyecto a la Asamblea estableciendo |a variacion eiitie lo
existente y los puntos a cambiar.

d) Darle su aprobacién mediante la decision adoptada por la mitad mas

uno de los miembros de la Asamblea.

ARTICULO 54. Toda reforma estatutaria de la Corporacion,  se
implementara una vez sea ratificada por el Ministerio de Educacion

Nacional, en sujecion al articulo 103, titulo IV de la Ley 30 de 1002,
ARTICULO 55.  Cuando se presenten conflictos entre los asociados al

surgir controversias en la interpretacion de los estatutos, estas se

resolveran:
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a) Por la decisién de la mitad mas uno de los miembros de ia Asamblea
General asistentes g |a reunion en la cual se Presentain o expone 14
Controversia que se debe dirimir

b) Porla decision de |3 mitad mas uno de los miembros de 1a Asambleg
asistentes a |a reunion extraordinaria Gue se convoque para dirimir fog
conflictos que se presentan, en ¢l momento en el cual no se encuentra
reunida esta.

ARTICULO 56, La Corporacién se regira siempre porla Constitucion y
las leyes de |a Republica de Colombia, por estos estuitutos Y Sus
reglamentos internos.

Clticiiey X

JOSE ORLANDO ALVAREZ HINCAPIE
Representante Legal

Medellin



